Offre d’emploi - Acheteur Junior /.

H/F

Le poste

Hoko

Rattaché a la DAF, vous serez amené a gérer nos achats de consommables, fournitures et prestations de service tout

en négociant les conditions de paiements et BFA.

{® Missions principales

* Analyser les besoins de I'entreprise

e Reédiger des appels d'offre pour nos différents besoins
Evaluer les propositions d’offres des fournisseurs en analysant le
marché
Elaborer une stratégie d’'achat grace a la conception d'un plan
d’action
Mettre en place une veille réguliere
Suivre les différents contrats
Gérer le process de création des fournisseur dans I'outil Groupe
Etre l'interlocuteur entre les clients internes et les fournisseurs
Répondre aux demandes des clients internes sur les sujets
identifiés (fournitures de bureau, EPI, petit matériel
informatique...)
Réaliser du sourcing fournisseurs a la demande des managers

e Négocier les conditions de paiement de nos prestataires

e Piloter et suivre la signature de la Charte des Achats
Responsables a tous nos fournisseurs dans le cadre de notre
démarche RSE avec le Responsable RSE

Pourquol nous rejoindre

® Rejoindre une équipe dynamique et motivée

@ Profil idéal

Bac +2 a Bac +5 Commerce (BTS MCO, DUT TC, Licence pro
Achats) ou Achats (MAI, écoles spécialisées

Connaissance du processus achats (demande de tarifs, appels
doffres, commandes...)

Maitrise logiciels Excel, Outlook et SAP

e Compréhension des notions de base en négociation, analyse

des co(ts et gestion des stocks
Rigueur et sens de lorganisation
Esprit d'analyse et curiosité

® [orce de proposition

¢ |ntégrez une entreprise reconnue a l'international pour ses solutions performantes de nettoyage et d’entretien des espaces

verts.

¢ Evoluez dans un cadre collaboratif ol chaque talent est valorisé et ol I'innovation est au coeur des projets.
e Bénéficiez d'un accompagnement personnalisé, de formations, d’un climat bienveillant, et d’une culture d’entreprise solidaire.

Nos avantages

® Prise en charge a 70% de la mutuelle

® Tickets restaurant pris en charge a 60 % par lemployeur
® Avantages sociaux : cheques vacances, cheques cadeaux

Pourquoi nous rejoindre ?

Expertise reconnue

Leader international dans la
conception de solutions de nettoyage HAKO.
et d'entretien d'espaces extérieurs.

Envoyez votre CV a

* Produits d’excellence

Technologies de pointe signées

® Participation aux bénéfices de lentreprise
® 36h/semaine + 6,5 joursde RTT par an
e Statut non cadre - Convention Métallurgie

@&% Valeurs humaines

Reconnaissance, formation continue
et initiatives sociales au coeur de notre
culture d'entreprise.

et rejoignez une équipe passionnée, engagee et fiere de ses réalisations



