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e Développement des relations clients et ventes sur les
terrains sportifs : golfs, hippodromes

e Ventes directes et ventes indirectes a travers les
installateurs

¢ Accompagnement et formations clients : clients finaux et
installateurs

e Accompagnement et vente pour projet de rénovation /
création

¢ Proximité avec les intervenants du marché du golf : bureaux
d'études, architectes

e Animation du secteur a travers des journées techniques :
présentation produits

¢ Participation aux congres et séminaires
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Expertise reconnue

TORO, Leader international dans la &5 Technologies de
conception de materiel dentretien &  TORO et HAKO

d'espaces extérieurs.
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Formation : Bac Pro du métier du commerce et de la vente,
BTS technico-commercial ou licence en commerce et
distribution.

Connaissance des techniques de vente et de négociations
clients.

Sens du relationnel et excellente communication.
Organisé et autonome sur la gestion de ces clients ainsi
que sur son territoire couvert. Le poste nécessite de
nombreux déplacements.

Le permis E serait un plus.
Départements:04/05/06/09/11/13/15/16/17/19/
20/23/24/30/31/32/33/36/40/46/47/64/65/
66/81/82/83/84/86/87

* Produits d’excellence @%% Valeurs humaines

pointe signées = Reconnaissance, formation continue

et initiatives sociales au coeur de notre
culture d'entreprise.



	Offre d’emploi - Cadre commercial Irrigation Secteur Sud Ouest H/F
	Le poste
	📍Secteur Centre - CDI Statut Cadre - 40 à 60 K€ bruts/an selon profil
	Dans le cadre du développement de notre activité dans le domaine de l'irrigation, nous recrutons un Chef de Secteur - Sud Ouest. Rattaché au Directeur Commercial, vous êtes responsable du développement commercial de votre secteur. À ce titre, vous fidélisez les clients existants, développez le chiffre d'affaires et identifiez de nouvelles opportunités afin de renforcer notre présence sur le marché.
	Missions principales
	Profil idéal
	Pourquoi nous rejoindre ?
	Rejoignez une entreprise reconnue pour son expertise et la qualité de ses solutions d'irrigation.
	Intégrez une équipe engagée, où la collaboration, l'esprit d'initiative et la proximité sont au cœur du quotidien.
	Évoluez dans un environnement stimulant, porté par l'innovation et l'amélioration continue.
	Bénéficiez d'un accompagnement à votre prise de poste, de formations régulières et de réelles opportunités de développement professionnel, au sein d'une entreprise qui place l'humain au cœur de sa réussite.

	Nos avantages
	Salaire fixe + variables
	Véhicule de fonction, téléphone et  ordinateur
	Prise en charge à 70% de la mutuelle
	Avantages sociaux : chèques vacances, chèques cadeaux...


	Pourquoi nous rejoindre ?
	Participation aux bénéfices de l’entreprise
	Statut Cadre - Convention Métallurgie
	Expertise reconnue
	TORO, Leader international dans la conception de matériel d'entretien d'espaces extérieurs.

	Produits d’excellence
	Technologies de pointe signées TORO et HAKO

	Valeurs humaines
	Reconnaissance, formation continue et initiatives sociales au cœur de notre culture d'entreprise.
	Prêt(e) à relever le défi ? Envoyez votre CV à drh@hako.fr et rejoignez une équipe passionnée, engagée et fière de ses réalisations




